
Отчет главного бухгалтера 

КГКП «Костанайский высший педагогический 

колледж» Управления образования акимата 

Костанайской области Ибрагимовой Э.В. на 

Попечительском совете «Об итогах финансовой 

деятельности колледжа за 2024 календарный год»  

 

Финансирование с областного и республиканского бюджета 

 

№ п/п   2022г 

(тыс.тенге) 

  2023г 

(тыс.тенге) 

  2024г 

(тыс.тенге) 

Областной 

бюджет 

661 171,0 1 048 263,7 858 210,3 

Республиканский 

бюджет 

283 908,0 38 571,5 90 386,6 

Итого 945 079,0 1 086 835,2 948 596,9 

 

Сумма финансирования с января по ноябрь 2024 года составляет 948 596,9 тыс.тенге. За 2023 

год 1 086 835,2 тыс.тенге, за 2022 год 945 079,0 тыс.тенге.  

 

Общий доход получаемый от платных услуг  

(обучение на договорной основе, проживание в общежитии)  

 

№ п/п 2022г (тыс.тенге) 2023г 

(тыс.тенге) 

2024г 

(тыс.тенге) 

Обучение 45 355,3 47 922,3 13 753,5 

Проживание в 

общежитии 

24 228,2 31 839,0 36 844,7 

Итого 69 583,5 79 761,3 50 598,2 

 

Доходы получаемые от платных услуг за период с января по ноябрь 2024 года 

составляет 50 598,2 тыс.тенге в т.ч. за обучение 13 753,5 тыс.тенге, за проживание в 

общежитии 36 844,7 тыс.тенге.  

Повышение доходов за общежитие в сравнении с прошлым годом составило 16%, 

повышение объясняется увеличением стоимости за 1 проживающего.  

Уменьшение контингента обучающихся на договорной основе привело к снижению 

доходов за обучение в 3,5 раза.  

 

 

 

 

 

 

 

 



Заработная плата и налоги 

 

№ 

п/п 

Наименование 2022г. 

(тыс.тенге) 

2023 г. 

(тыс.тенге) 

2024г. 

(тыс.тенге) 

1 Заработная 

плата 

491 947,1 548 409,9 472 953,6 

2 Налоги 55 112,3 61 113,0 54 262,4 

3 Дополнительн

ые денежные 

выплаты 

(пособие на 

оздоровление,  

26 251,6 28 505,9 28 173,1 

 Всего 573 311,0 638 028,8 555 389,1 

 

Основными статьями расходов являются заработная плата и налоги.   

Сумма заработной платы с налогами с января по ноябрь 2024 года составляет 

555 389,1тыс.тенге. За 2023 год 638 028,8 тыс.тенге. Заработная плата начисляется в 

соответствии с Постановлением Правительства Республики Казахстан от 31 декабря 

2015 года № 1193 «О системе оплаты труда гражданских служащих, работников 

организаций, содержащихся за счет средств государственного бюджета, работников 

казенных предприятий».  

На основании приказа колледжа и табелей учета рабочего времени в соответствии с 

утвержденной Управлением образования тарификацией и штатным расписанием 

производится начисление заработной платы. Начисление, удержание налогов и 

отчислений производится в соответствии с налоговым кодексом РК. Ежемесячные расходы 

на заработную плату с налогами в 2024 году составили 55 583,9 тыс.тенге в месяц, в 2023 

году составили 53 169,0 тыс.тенге. Увеличение ежемесячных расходов на заработную 

плату с налогами произошло за счет увеличения заработной платы отдельных категорий 

гражданских служащих, за исключением педагогических и медицинских работников в 

2024 году на 26%, за счет доплат за квалификационную категорию педагогам в 2024 году 

которые увеличилась на 28%. В соответствии с Приказом Министра образования и науки 

РК от 27.01.2016г №83 «Об утверждении правил и условий проведения аттестации 

педагогов» педагоги колледжа периодически проходят процедуру аттестации с 

присвоением квалификационной категории по новым правилам, которая определенным 

образом влияет на заработную плату.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Стипендия отличников и хорошистов, стипендия и питание сирот, выплаты на мягкий 

инвентарь сиротам, выплаты на проезд 

 

№ 

п/п 

Наименование 2022г  

(тыс.тенге) 

2023г 

(тыс.тенге 

2024г 

(тыс.тенге) 

1 Стипендия 179 908,8 233 608,0 284 442,7 

2  Стипендия сирот 4 479,7 5 132,2 6 306,3 

 Стипендия по 

инвалидности 

8 79,8 972,0 1091,4 

3 Питание сирот 6 751,1 12 314,8 8 966,2 

4 Горячее питание 

сирот, студентов из 

числа многодетных и 

малообеспеченных 

семей 

6 457,2 11 670,3 10 696,2 

5 Проездные 5 715,6 7 769,4 9 370,3 

6 Мягкий инвентарь, 

выпускное пособие 

1 636,7 2 421,8 1 686,7 

7 Компенсация за 

проживание в 

общежитии 

 355,5 1 091,4 

 Всего: 205 828,9 274 244,0 322 831,7 

Выплата стипендии и социальных выплат обучающимся тоже основная статья расходов 

колледжа. За 10 месяцев текущего года было выплачено 322 831,7 тыс.тенге. За 2023 года 

на эту же статью было израсходовано 274 244,0 тыс.тенге.  

Ежегодное увеличение расходов на данную статью объясняется увеличением числа 

стипендиатов и размера стипендии. С 2022 года расходы на данную статью увеличились 

на 56%.  

 

 

Приобретения основных средств, товарно-материальных запасов, работ и услуг, 

коммунальные расходы 

 

 

Наименование 2022 год (тыс.тенге) 2023 год (тыс.тенге) 2024 год (тыс.тенге) 

ОС 30 578,0 21 691,6 24 987,3 

ТМЗ 13 031,5 22 820,2 15 002,3 

Работы и услуги 180 015,2 80 922,2 43 655,8 

Коммунальные 

расходы 

63 432,0 78 784,8 57 798,8 

Всего 293 057 204 219 141 444 

 

Кроме обязательных платежей, были сделаны расходы на укрепление материально-

технической базы в 2024 году была приобретена учебная и художественная литература на 

сумму 5025,0 т.тенге, компьютеры на сумму 19 963,0 т.тенге.  



Приобретения товарно-материальных запасов на сумму 15 002,3 т.тенге в том числе ГСМ 

756,4 т.тенге, канцелярские товары 2 499,0 т.тенге, спортивный инвентарь 354,0 т.тенге, 

хозяйственный товар на сумму 11 393,1 т.тенге. 

 Работы и услуги на сумму 83 645,4 т.тенге. в т.ч. устройство тартанового покрытия на 

спортивной площадке на сумму 3 700,0т.тенге, устройство архитектурной подсветки с 

вывеской колледжа 5 051,5 т.тенге, услуга транспорт для видеонаблюдения 1 800,0 т.тенге, 

хозяйственные расходы на обслуживание зданий учебного корпуса и общежития колледжа 

составили 73 094,0 т.тенге в т.ч страхование и ремонт автотранспорта, ремонт и заправка 

орг.техники,  ежемесячные расходы на обслуживание счетчиков, пожарной сигнализации, 

видеокамер, изготовление бланочной продукции, поверка счетчиков, ежегодное 

проведение медицинского осмотра, расходы связанные с приемкой зданий к новому 

учебному году, банковские услуги и т.д. 

  Расходы на коммунальные услуги за 10 месяцев текущего года составили 57 799,0 т.тенге, 

в 2023 году 78 785,0 т.тенге, в 2022  63 432,0 т.тенге. Сюда входят затраты на  отопление, 

горячую и холодную воду, свет и электроэнергию. В 2024 году затраты в месяц составили 

5780,0 т.тенге, в 2023 году  6 565,4 т.тенге, в 2022 году 5 286,0 т.тенге. Ежегодное 

увеличение затрат на коммунальные услуги связаны из-за повышения тарифов и 

увеличения потребления электроэнергии, горячей и холодной воды.  

Итого на данную статью было потрачено 141 444,0 тыс.тенге, что ниже в сравнении с 2023 

годом на 70%. 

 

 

Командировочные расходы 

 

№ 

п/п 

Наименование 2022г (тыс.тенге) 2023г 

(тыс.тенге) 

2024г (тыс.тенге) 

1 Командировочн

ые расходы 

3 775,2 3 337,3 10 429,9 

 

Командировочные расходы за 10 месяцев текущего года составили 10 430,0 тыс.тенге, в 

2023 году 3 337,3 тыс.тенге. Командировочные расходы в сравнении с предыдущим годом 

увеличились в три раза. В этом году были выезды в г.Астану, г.Алматы, г.Щучинск,  на 

курсы повышения квалификации педагогов и руководящего состава колледжа в том числе 

прошли обучения 4 члена администрации в кадровый резерв РК «Лидеры изменений в 

образовании», участие в Республиканских конкурсах, семинарах и спортивных 

соревнованиях г.Астана, г.Кокшетау, г.Караганда, г.Лисаковск. Для посещения выставки 

организаций образования в рамках программы «Жарқын болашақ»  г.Актау, г.Жанаозен. 

 Задачи:  

1. Продолжить работу над сохранностью контингента т.к. финансирование напрямую 

зависит от количества обучающихся; 

2. Продолжить работу над укреплением и сохранностью материально-технической базы 

колледжа; 

3. Продолжить работу над бережным использованием и экономией коммунальных 

ресурсов. 

4. Продолжить работу по обеспечению 100% заселения в общежитие т.к. это источник 

доходов платных услуг. 


